SIRKULER 27.09.2023
2023/14

KONU: SGDP 5 PUANLIK iNDiRiM HK.

www.globalpersonelsistemleri.com.tr
(212) 328 30 30

info@globalpersonelsistemleri.com

QP ROIB

Maslak Mah. Meydan Sok. Spring Giz Plaza No:5
Kat:2 D:23 Sariyer Istanbul



http://www.globalpersonelsistemleri.com.tr/
mailto:info@globalpersonelsistemleri.com

BI_“BAI. PERSONEL SISTEMLERiI DANISMANLIK A.S.

Vi) . amis AN
VoA

Bilindigi iizere 5510 sayili Kanun'un gegici 95 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan sosyal giivenlik
destek primi isveren hissesi bes puanlik prim indiriminin uygulanmasina yonelik usul ve esaslar 14.04.2023
tarihli ve 2023/19 sayili1 Genelge ile agiklanmusti.

Ancak uygulamada sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alisan sigortalilara yonelik verilecek bes puanlik
indirimden ilk defa 8.9.1999 tarihi ve dnceki tarihte sigortali olup sigortalilik siiresi ve prim giin sayisi ile yag
sartin1 yerine getirmis olanlardan dolay1 yararlanilip yararlanilmayacagi hususunda tereddiitler olusmustur.

Sosyal Giivenlik Kurumu 22.09.2023 tarih ve 80971419 sayil1 yazisi ile 15510 kanun numarali tesvik ile ilgili
yeni goriis ve diizenlemeler agiklamustir.

Ilgili Genel Yaz1’da tesvikten yararlanacak sigortali kapsamimnin belirlenmesi hususunda yasanan bahse konu
tereddiite iliskin tesvikten yersiz yararlanmaya/kamu zararia sebebiyet verilmemesini teminen s6z konusu
tesvikin finansmanini saglayan Hazine ve Maliye Bakanligina goriis soruldugu belirtilmistir.

Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yonetim ve Doniisiim Genel Miidiirliigiinden alinan 13.09.2023
tarihli ve 2458737 sayili yazida; ilgili maddenin gerekcesinde belirtildigi gibi s6z konusu prim tesvikinin
getirilis amacimin 5510 sayili Kanuna eklenen gegici 95 inci madde uyarinca 8.9.1999 tarihinden once
sigortali olarak c¢alismaya baslamis olanlardan ilgili mevzuati uyarinca yas sartina bakilmaksizin yashlik
aylig1 baglanmasi sebebiyle ortaya ¢ikabilecek istihdam kaybinin 6niine gegmek oldugunun agikga ifade
edildigi, s6z konusu sigorta prim tesvikinin kapsaminin ayni maddenin birinci fikrast uyarinca yaslilik aylig
baglananlar ile sirh oldugu, 8.9.1999 tarihi ve Oncesinde sigortali olarak g¢aligmaya baslayip ilgili
mevzuatinda ongoriilen yas sartini tamamladiktan sonra yaslilik ayligi baglanmis olanlarin mezkur tegvikten
yararlandirilmalarina imkan bulunmadig belirtilmistir.

Yukarida belirtilen hususlar dogrultusunda 8.9.1999 tarihi ve oncesinde ilk defa sigortali olup da yas
sartint EYT diizenlemesi Oncesindeki kriterlere gore tamamlayan sigortalilar emekli olduktan sonra ayni
isyerinde calismaya devam etse dahi 02 belge tiirii/00000 Kanun numarasi ile bildirim vapilmasi gerekecektir.

Ancak SGK igveren sistemi ekranlarinda heniiz konuyla giincellemeler yapilmadigindan, Sigortali sadece
EYT emeklisi ise 15510 kanun numarali tesvikten yararlandirmasi hususunda dikkatli olunmalidir.

Saygilarimzla.
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